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Nous sommes tous surinformés mais, souvent, nous ne sommes 
pas satisfaits de l’information que nous recevons, parce que 
-  beaucoup d’informations reçues ne nous concernent pas 
vraiment,

-  il arrive qu’elles ne proviennent pas de sources connues ou 
fiables,

-  certaines sont si éphémères qu’elles n’ont plus d’intérêt lorsqu’elles 
nous parviennent.

On aimerait : 
1.  définir un périmètre dans lequel ne parvienne que l’information 

que nous lirons avec intérêt et plaisir,… un classement sélectif et 
personnel de l’information entrante en quelque sorte, 

2.  communiquer des choses qui nous concernent au sein d’une 
communauté de gens qui nous sont proches, qui ont avec 
nous quelque chose en commun, les mêmes valeurs, la même 
éducation, par exemple,

3.  rester ouvert sur la cité, car on connaît les dérives du nombrilisme 
et du repli sur soi, 

4.  avoir un accès plus aisé à la planète SM: vous qui lisez cet article, 
vous êtes sans doute un(e) Ancien(ne) du Collège et vous avez 

le sentiment d’appartenir, à ce titre, à une communauté. Vous 
avez été, quoi qu’on en dise, un peu formatés par l’éducation 
qui vous a été proposée, mais vous avez acquis, depuis lors, 
vos propres repères et opinions. Vous êtes peut-être curieux 
d’apprendre comment d’autres ont géré ce rapport entre le 
modèle Saint-Michel et leur autonomie, pour former une libre 
singularité. Dès lors, cette «population » vous intéresse. Vous 
possédez les coordonnées (incertaines) de quelques-uns de 
vos anciens camarades de classe... Vous aimeriez peut-être les 
retrouver, faire de nouvelles connaissances dans ce réseau, en 
savoir plus sur ce qui s’y passe, ainsi qu’à l’AESM ou au Collège 
Saint-Michel1.   

L’AESM a réfléchi à la manière de rencontrer toutes ces aspirations 
en évitant les inconvénients des outils classiques. La formule 
consistant à créer un domaine réservé, au sein d’une plate-forme 
existante, ouverte à tous, est apparue comme la plus pertinente.   
Les 8500 anciens et anciennes en vie, sortis du Collège Saint-
Michel, sont une mine extraordinaire de relations privilégiées...
Le but n’est pas ici de vous donner un outil commercial pour les 
bombarder avec de la publicité, les solliciter pour cent choses 
qui vous tiennent à coeur ou les inviter à voter pour vous aux 
prochaines élections; non, cette plate-forme a une dimension 
relationnelle, elle sert à améliorer les contacts entre Ancien(ne)s, 
pour mieux partager, agir ensemble, coopérer, s’entraider…

Après avoir longuement tâtonné, l’AESM a choisi de s’adosser à 
Viadeo, une plate-forme qui monte et qui nous a fait des propositions 
tout à fait intéressantes, dont notamment les points suivants :
•  Viadeo crée pour l’AESM un espace relationnel invisible à 

l’internaute Lambda : cela veut dire que l’accès à cette plate-
forme sera réservé aux Anciens du Collège Saint-Michel,

•  cette plate-forme Internet sera interactive : les membres y 
postent leurs réflexions, leurs rêves ou leurs cauchemars, leurs 
enthousiasmes ou leurs interrogations, leurs recherches, leurs 
souhaits, leurs craintes, leurs souvenirs, en toute confiance et en 
toute discrétion vis-à-vis du monde extérieur.

•  des modérateurs veilleront à ce que l’ordre règne sur la plate-
forme (… !),

•  la garantie que les membres ne seront pas importunés par des 
emails de sollicitation et des communications non désirées ne 
provenant pas de notre réseau. Les membres auront le choix de 
recevoir périodiquement ou non des mails d’information sur les 
activités de l’AESM, voire du Collège Saint-Michel et du Théâtre 
Saint-Michel, en cours ou en en préparation : cette fonction est 
entièrement paramétrable dans le chef des membres (qui ont 
donc le choix de recevoir ou pas ce type d’informations). 

•  la garantie contractuelle que la plate-forme et les données 
qu’elle contient sont et restent la propriété de l’AESM et que 
Viadeo prend les mesures ad hoc pour empêcher toute fuite 
non autorisée de données.

L’AESM se propose de créer un domaine sur Viadeo
Par Henry Vanderlinden (Ads 66)

1  Horizons s’efforce de vous le faire savoir tous les trois mois.
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Si ce numéro d’Horizons vous a convaincus des vertus et bénéfices 
des réseaux relationnels, vous apprécierez l’avantage de posséder 
un outil comme celui que nous développons, pour accéder à cet 
à priori favorable que vous trouverez chez les membres du réseau 
Saint-Michel.

Quelques précautions : 
•  comme les membres de la plate-forme AESM sur Viadeo 

sont obligatoirement des Ancien(ne)s du Collège SM, chaque 
demande d’admission est validée par l’AESM. 

•  Toute mise en relation est toujours soumise à une approbation 
préalable de votre part !

Viadeo est une plate-forme française, créée par Eric Didier 
(COO), que nous avons rencontré. Elle compte aujourd’hui plus 
de 4 millions de membres... De prestigieuses Grandes Ecoles en 
France utilisent actuellement Viadeo pour communiquer avec leurs 
membres. 

Voilà donc un des projets en gestation de l’AESM. Celle-ci souhaite 
s’adjoindre des énergies, des intelligences actives, bref des 
ressources humaines nouvelles pour le mettre en œuvre. Quel 
que soit votre âge, si vous pensez avoir une contribution efficace 
et pertinente dans ce projet, lisez ce qui suit.

La plate-forme interactive AESM sur Viadeo a besoin de 
coordinateurs pour lui donner vie. Ceci est un appel tout à fait 
concret à tout Ancien ou Ancienne, jeune ou âgé(e), prêt(e) 
à apporter ses idées, son enthousiasme et du temps (tout 
ceci peut se faire à distance, car nous sommes on-line !) pour 
que cette plate-forme contienne en permanence des infos 
pertinentes, que les forums soient actifs et qu’il en ressorte un 
bouillon d’activités.

Si vous avez des suggestions sur la manière dont cette plate-
forme doit fonctionner, que vous avez assez d’humilité pour les 
soumettre à l’appréciation des autres et assez d’énergie et de 
disponibilité pour les mettre en oeuvre, nous serions heureux 
d’entrer en contact avec vous : contactez personnellement 
Henry Vanderlinden 0475 44 74 60 henry.vanderlinden@gmail.
com, faites-le maintenant ! Nous voulons lancer la plate-forme 
avant la fin de l’année. Merci d’avance.

AESMicalement,
Henry 


